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Geen afbeeldingen? Webversie

Koepel
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Belangenbehartiging voor senioren in Nederland met inzetbare deskundigheid op de
terreinen pensioenen en inkomen, zorg, welzijn en wonen. Aangesloten zijn een kleine 80
verenigingen van gepensioneerden en ouderenorganisatie FASv.
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Oproep Koepel Gepensioneerden heeft effect: meer
indexatie dan gedacht

Een paar maanden geleden was het somberheid troef in de pensioenwereld: komende
januari zou er geen ruimte zijn voor het indexeren van de pensioenen. Van inflatie is
immers geen sprake meer en bovendien moeten pensioenfondsen voldoende geld in kas
hebben om de overstap naar een nieuwe pensioenregeling met een gerust hart te kunnen
maken. Aldus de geluiden toen. ‘Geheel toevallig’ berichtten toen zowat alle kranten
daarover. Een bewust publiciteitsoffensief om de geesten rijp te maken voor een lastige
boodschap.

De Koepel Gepensioneerden is toen haar eigen publiciteitsoffensief gestart. Daarbij
werden pensioenfondsen (en verzekeraars) opgeroepen ‘de voet van de rem te halen’. De
meeste fondsen hebben immers een dekkingsgraad die hoog genoeg is om de pensioenen
in januari te indexeren en met een gerust hart over te stappen. En bovendien zijn de prijzen
ook het afgelopen jaar wel degelijk weer gestegen. Het niet indexeren van de pensioenen
werd door de Koepel ‘onaanvaardbaar, ten onrechte en onnodig’ genoemd. In alle landelijke
dagbladen werd die oproep overgenomen https://www.letsmail.nl/t/r-e-tiolkyd-I-d/

Daarnaast voorzag de Koepel al haar verenigingen van gepensioneerden van munitie om
met hun eigen fonds de discussie over wel te kunnen indexeren aan te gaan, met een
voorbeeldbrief en voorbeeldberekeningen. Daar is veel gebruik van gemaakt.

De actie van de Koepel heeft ertoe bijgedragen dat er (anders dan daarvoor het geval was)
een discussie op gang kwam. In de media. En, belangrijker, in de pensioenwereld zelf. Met
als resultaat dat er nu op meer plekken wordt geindexeerd dan eerst gedacht. En ook met
hogere percentages. Zo verhoogt het Pensioenfonds Zorg en Welzijn de pensioenen niet
met de oorspronkelijk circulerende 0,9%, maar met 4,8%. Daarbij werd de redenering van
de Koepel letterlijk gevolgd https://www.letsmail.nl/t/r-e-tiwdtdk-I-c/ Inmiddels is bekend
dat bijvoorbeeld ook veel ondernemingspensioenfondsen en de
bedrijfstakpensioenfondsen ABP, Metaal en Techniek, Metalectro en bijvoorbeeld PNO
Medio de pensioenen met meer dan 3% verhogen. Die laatste doet dat zelfs met
terugwerkende kracht vanaf 1 januari 2023. Daardoor komt de totale verhoging uit op
maar liefst 17,16%. En ook dit fonds volgt de door de Koepel gehanteerde regeling dat
(vanwege een wijziging in de berekening van de inflatie) gekeken moet worden naar de

prijsstijgingen van de afgelopen twee jaar.

John Kerstens, voorzitter van de Koepel Gepensioneerden, is blij met het resultaat van de
gevoerde actie: ‘Dankzij de vorig jaar al mede door onze inspanningen versoepelde
indexatieregels én de dit jaar door ons aangezwengelde indexatiediscussie zijn de pensioenen
van de meeste gepensioneerden twee jaar op rij gestegen. En dat werd tijd, want senioren
bungelen al lang genoeg onderaan alle koopkrachtlijstjes.’

Overigens stijgen de pensioenen het komende jaar niet overal. Kerstens: ‘Behalve als een
pensioenfonds er heel erg slecht voorstaat, is dat eigenlijk krankzinnig. Helemaal als je bedenkt
dat pensioenfondsen soms totaal tegengestelde argumenten aandragen waardoor bij fondsen
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met vergelijkbare dekkingsgraden in het ene geval wel en bij het andere niet of nauwelijks wordt

geindexeerd. Dat is eigenlijk niet uit te leggen.’

Kerstdrukte bij geldautomaten, pin op tijd

Contant geld nodig rond de feestdagen? Geldmaat voorziet veel geldopnames rond Kerst
en Oud & Nieuw en adviseert daarom bijtijds een bezoek aan een geldautomaat te brengen
voor wie contant geld wil gebruiken. Lees het persbericht van Geldmaat hier verder.

Koppeling AOW aan minimumloon door Eerste
Kamer nog eens bevestigd

Van oudsher is de ontwikkeling van het wettelijk minimumloon van invloed op de hoogte
van de AOW-uitkering. Via de zogenaamde Koppelingswet volgt die laatste immers de
eerste. Met andere woorden: gaat het wettelijk minimumloon omhoog, dan stijgt de AOW

met hetzelfde percentage.



Toen het kabinet begin vorig jaar besloot het minimumloon extra te verhogen, was men in
eerste instantie van plan de koppeling daarvan aan de AOW los te laten. Dat leidde destijds
tot een actie van de Koepel Gepensioneerden, samen met haar collega-organisaties in de
Seniorencoalitie https://www.letsmail.nl/t/r-e-truhhldk-l-o/ Hoewel coalitiepartijen in de
Tweede Kamer die ontkoppeling steunden (en er dus een meerderheid voor was), verzette
de Eerste Kamer zich heftig tegen die ontkoppeling. Onder aanvoering van 50 Plus-senator
Martin van Rooijen nam de Eerste kamer tot drie keer toe een motie aan om de koppeling
wel in stand te houden. Uiteindelijk haalde het kabinet bakzeil en werd ook de AOW
verhoogd.

Tegen de achtergrond van geluiden dat de Koppelingswet mogelijk opnieuw ter discussie
zou kunnen komen te staan, diende Van Rooijen onlangs opnieuw een motie in. En ook die
werd door de Senaat aangenomen. Daarmee wordt opnieuw een signaal afgegeven dat wat
de Eerste Kamer betreft bij elke volgende stijging van het wettelijk minimumloon de AOW
ook omhoog gaat.

Voorzitter John Kerstens van de Koepel Gepensioneerden juicht de actie van Van Rooijen
toe: ‘Het helpt ons natuurlijk als de Senaat opnieuw een krachtig signaal afgeeft. Je kunt er op
wachten dat de Tweede Kamer, die inmiddels ook flink van kleur is veranderd, snel zal volgen.
Daarmee wordt een extra slot aan de deur van de Koppelingswet bevestigd. Een extra slot, want
een aantal partijen waarvan nu wordt verwacht dat ze gaan formeren sprak zich eerder ook al
tegen ontkoppeling uit. Spannend is nu of alle plannen in verkiezingsprogramma’s om het
minimumloon opnieuw extra te verhogen doorgaan. Want daar is weer niet elke partij in een
mogelijk nieuwe codalitie een even groot voorstander van. lk verwacht overigens wel een extra
stijging, maar dan een die minder groot is dan wat veel partijen eerder riepen.’

Toegankelijk
Bankieren

Maak kennis met de DigiHandig-app en de
DigiHulplijn

Steeds meer belangrijke zaken in ons leven worden digitaal/online aangeboden. Dit geldt
ook voor het doen van betalingen en regelen van bankzaken.

Maar niet iedereen beschikt over de digitale vaardigheden die nodig zijn om online of
mobiel te bankieren. We zien (te)veel mensen afhaken omdat zij denken dat digitaal ook
meteen moeilijker betekent. Of zij beginnen er niet eens aan uit angst om fouten te maken.

DigiHandig-app en DigiHulplijn

Voor degenen die over een pc, tablet of smartphone beschikken is er nu de DigiHandig-
app waarmee zij net zolang kunnen oefenen totdat ze klaar zijn om mobiel te



bankieren. Voor vragen of hulp over dagelijkse bankzaken is er nu (naast de
telefoonnummers van banken) een extra en zeer laagdrempelig kanaal: wie digitaal op weg

geholpen wil worden, kan telefonisch hulp krijgen door met de gratis DigiHulplijn te bellen

(0800 - 1508, maandag t/m vrijdag tussen 08.00 - 22.00 uur en zaterdag tussen 09.00 -
18.00 uur).

Om iedereen kennis te laten maken met het gemak en de mogelijkheden van de
DigiHandig-app en de DigiHulplijn hebben de Betaalvereniging Nederland en de
Nederlandse Vereniging van Banken enkele filmpjes gemaakt die zijn bedoeld om te
verspreiden onder iedereen die (mogelijk) moeite heeft met of opziet tegen mobiel/online
bankieren of het lastig vindt om hulp te vragen. Helpt u mee de filmpjes te verspreiden? Ze
zijn ook voor naasten, vrijwilligers, sleutelpersonen en andere helpers/ondersteuners die
anderen kunnen attenderen op de filmpjes en de nieuwe hulpmogelijkheden.

In het eerste filmpje vertelt Joan, een van onze sleutelpersonen, waar zij tegenaan loopt bij
het regelen van haar bankzaken en betalingen. In een tweede filmpje geeft Joan drie tips
voor hulp. De komende tijd komen er ook filmpjes met Rob, ambassadeur laaggeletterdheid

en bekend van het TV-programma ‘Leven zonder Letters’ met Frans Bauer. De filmpjes zijn
te vinden op toegankelijkbankieren.nl/actueel

Klik hier voor het filmpje ‘Vindt u het moeilijk? Die bankapp op uw mobieltje? Ik kan nu online
bankieren’

Klik hier voor het filmpje ‘Kriebels bij het overmaken van grote bedragen? Ik kan nu oefenen’
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Pensioen weer bovenaan de agenda in de Tweede
Kamer

Onlangs werd de nieuwe Tweede Kamer geinstalleerd. Die is qua samenstelling behoorlijk
anders dan de vorige. En dat kan zomaar gevolgen hebben voor het pensioendossier. In
een van onze vorige Nieuwbrieven https://www.letsmail.nl/t/r-e-tiyuxil-I-t/ schreven we

daar al over: de partijen die destijds tegen de nieuwe Pensioenwet stemden, beschikken
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inmiddels over een meerderheid van de zetels in het parlement. Van de partijen die
(mogelijk) een nieuw kabinet gaan formeren of gedogen, stemden BBB, NSC en PVV tegen;
de VVD stemde voor. Daarom ook riep de Koepel Gepensioneerden partijen op zich in te
zetten voor een verbetering van de wet. De mogelijkheden daarop zijn fors gestegen.

Direct al bij de eerste gelegenheid waarbij dat kon, werd door pensioenwoordvoerder
Agnes Joseph van NSC een debat met minister Schouten voor Armoedebeleid, Participatie
en Pensioenen aangevraagd. Zou een dergelijke aanvraag door de Kamer in de oude
samenstelling nog van tafel zijn geveegd, nu was er een meerderheid voor haar verzoek.

Koepel-voorzitter Kerstens is daar blij mee: ‘Dit biedt ons de gelegenheid om onze wensen in
te brengen. Over dat de nieuwe wet, anders dan de hoofddoelstelling ervan was en ondanks alle
destijds gedane beloftes, een koopkrachtiger pensioen nog niet echt dichterbij lijkt te brengen.
Of dat met name bij bedrijfstakpensioenfondsen vakbonden hun best lijken te doen om
verenigingen van gepensioneerden zo lang mogelijk buiten de deur te houden en daarmee
gepensioneerden buitenspel proberen te zetten.’

Inmiddels zijn ook de antwoorden van minister Schouten binnen op Kamervragen die
Pieter Omtzigt eerder stelde over het ‘invaren’ van opgebouwde rechten in een nieuwe
pensioenregeling. Daaruit blijkt dat rondom een eerder pensioenakkoord in 2010 ernstige
juridische bezwaren bestonden tegen dat invaren. Het zou een ongeoorloofde inbreuk zijn
op het zogenaamde eigendomsrecht. In haar antwoorden betoogt de minister dat die
bezwaren niet opgaan voor haar nieuwe Pensioenwet. Daarbij verwijst ze onder meer naar
het positieve advies van de Raad van State over de wet. Of die argumentatie standhoudt,
zal moeten blijken. Want het is duidelijk dat de bezwaren uit 2010 bij eventuele juridische
procedures uit de kast zullen worden gehaald. Momenteel buigt de Koepel
Gepensioneerden zich over de antwoorden van de minister.

Waar houden wij ons mee bezig?

Koepel Gepensioneerden behartigt samen met haar zusterorganisaties en andere
ouderenbelangenverenigingen de belangen van de ruim 3 miljoen pensioengerechtigden bij
de overheid, politieke partijen en andere relevante instanties.

Bekijk onze dossiers

Koepel Gepensioneerden
Postbus 2069

3500 GB Utrecht

T: 030 - 28 46 080

E: communicatie@koepelgepensioneerden.nl
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W: www.koepelgepensioneerden.nl

Als u zich wilt uitschrijven voor de nieuwsbrief, ga dan na of u die rechtstreeks van de Koepel in
uw mailbox ontvangt (via het e-mailadres communicatie@koepelgepensioneerden.nl) of dat u hem
via uw vereniging of via een andere persoon ontvangt. In het laatste geval moet u zich NIET

hieronder uitschrijven, maar degene die u de nieuwsbrief heeft gestuurd vragen om uw e-
mailadres uit de verzendlijst te verwijderen zodat u de nieuwbrief niet meer ontvangt. Zo zorgt u
ervoor dat andere lezers de nieuwsbrief wél blijven ontvangen. Check dus wie de afzender is van
de nieuwsbrief!

Voorkeuren aanpassen | Uitschrijven




