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Geen afbeeldingen? Webversie

Belangenbehartiging voor senioren in Nederland met inzetbare deskundigheid op de 
terreinen pensioenen en inkomen, zorg, welzijn en wonen. Aangesloten zijn een kleine 80 

verenigingen van gepensioneerden en ouderenorganisatie FASv. 
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Koepel Gepensioneerden start ledenwerfcampagne 

De Koepel Gepensioneerden, de grootste seniorenorganisatie van ons land, is deze week 
gestart met een ledenwerfcampagne. De aftrap daarvan vond plaats in de speciale 
Seniorenbijlage bij De Telegraaf van vrijdag 22 september. 

Aanleiding voor die campagne is het in de nieuwe Pensioenwet opgenomen hoorrecht van 
verenigingen van gepensioneerden. Die moeten verplicht om hun oordeel worden 
gevraagd over alle besluiten die bij het overstappen naar een nieuwe pensioenregeling 
moeten worden genomen, bijvoorbeeld over de verdeling van het geld dat in de 
pensioenpotten zit. Daarmee zijn de verenigingen van gepensioneerden van de Koepel dé 
stem van gepensioneerden bij die overgang. Die positie hebben ze gekregen, omdat 
politieke partijen vinden dat de belangen van gepensioneerden bij hen in de beste handen 
zijn. Beter bijvoorbeeld dan bij vakbonden, die (zo zegt bijvoorbeeld de minister in de 
toelichting op de wet) ‘toch vooral de belangen van werkenden dienen’. 

Dat dat zo is, bleek onlangs weer. Vakbonden kondigden in de krant aan dat ze willen 
inzetten op het inhalen van ‘inflatieachterstanden’. Aan de cao-tafel, welteverstaan. Voor 
werkenden. Want in pensioenfondsen zetten vakbonden juist de voet op de rem als het 
gaat om de indexatie van pensioenen. Men wil voldoende geld in kas hebben om bij de 
overstap naar een nieuwe pensioenregeling eerst de gevolgen daarvan voor werkenden te 
compenseren. Uit het met name door gepensioneerden opgebouwde pensioenvermogen 
dus. Dat is de reden dat Koepel-voorzitter John Kerstens pensioenfondsen in Trouw recent 
nog oproep om ‘de voet van de rem te halen.’ (zie onze vorige nieuwsbief). 

Het is daarom heel belangrijk dat verenigingen van gepensioneerden zo groot mogelijk 
worden. Dan wordt hun stem bij alle pensioenbesluiten nog beter gehoord. En dat leidt tot 
betere uitkomsten voor gepensioneerden. 

Heeft u iemand in uw omgeving die (ook) gepensioneerd is? Vraag hem of haar dan om lid 
te worden van een van de bij de Koepel Gepensioneerden aangesloten verenigingen. Waar 
je ook gewerkt hebt (bij een grote onderneming met een eigen pensioenfonds of 
pensioenregeling bij een verzekeraar, in de zorg, in de bouw, in groot- of kleinmetaal of 
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bijvoorbeeld als ambtenaar, agent of docent): bijna overal is een vereniging van 
gepensioneerden actief. 

Voor de kosten hoeft men het niet te laten: die bedragen gemiddeld nog geen twee euro 
per maand. Stukken goedkoper bijvoorbeeld dan het lidmaatschap van de vakbond. En 
daarvoor organiseren onze verenigingen vaak ook nog allerlei sociale activiteiten. 

Artikel Seniorenbijlage Telegraaf 22.09.2023 

  

 

Koopkracht gepensioneerden blijft zorgenkindje 

Onlangs bleek dat gepensioneerden opnieuw onderaan de koopkrachtlijstjes bungelden. 
Opnieuw, want dat is al jaren achter elkaar het geval. 

Voornaamste boosdoener daarvan is het elk jaar opnieuw achterblijven van de aanvullende 
pensioenen bij de stijgende prijzen in de winkel en aan de pomp (en op tal van andere 
plekken). Daardoor heeft het overgrote deel van de gepensioneerden steeds minder te 
besteden. De op die manier ontstane achterstand zal vermoedelijk volgend jaar nog verder 
toenemen nu het ernaar uitziet dat de meeste pensioenfondsen hun voet op de rem zetten 
als eind dit jaar moet worden besloten over de pensioenverhogingen (indexatie) van 
volgend jaar. Daarom ook is de Koepel Gepensioneerden een lobby gestart om fondsen op 
andere gedachten te brengen en in ieder geval voor gepensioneerden iets extra’s te doen. 
Dankzij de gemiddeld forse loonsverhogingen die in cao’s worden afgesproken kunnen 
werkenden immers over het algemeen wel een forse plus bijschrijven. 

Overigens verwacht het Centraal Planbureau dat ook de komende jaren de koopkracht van 
met name de aanvullende pensioenen achterblijft, ondanks alle mooie beloftes rondom de 
nieuwe Pensioenwet. 
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Op Prinsjesdag kondigde het kabinet een extra koopkrachtpakket ter waarde van twee 
miljard euro aan om de groeiende armoede te bestrijden. Gelet op de daarbij genoemde 
maatregelen zal slechts een klein deel daarvan bij senioren terechtkomen (en een mogelijk 
groter deel door, iets welvarender, senioren moeten worden opgebracht). 

Tijdens de Algemene Politieke Beschouwingen daarna nam de Tweede Kamer het initiatief 
(de verkiezingscampagne is immers inmiddels begonnen) en werd nog een paar miljard 
extra uitgetrokken om de koopkracht op peil te houden. Zo werd een voorstel om het 
wettelijk minimumloon (en daaraan gekoppeld de AOW) komend jaar met 1,7% extra te 
verhogen aangenomen en haalden ook de plannen om de op 1 januari aanstaande 
voorziene extra verhoging van benzineprijzen en treinkaartjes ongedaan te maken een 
meerderheid. 

De komende weken rekent de Koepel Gepensioneerden onder leiding van Ronald Beelaard 
(voorzitter van de commissie Koopkracht en Inkomen) verder aan wat de gevolgen van alle 
nu aangekondigde maatregelen voor senioren zijn en wordt nagedacht over concrete 
voorstellen voor de coalitie die na de verkiezingen een nieuw kabinet zal moeten formeren. 

  

Waar houden wij ons mee bezig? 
Koepel Gepensioneerden behartigt samen met haar zusterorganisaties en andere 

ouderenbelangenverenigingen de belangen van de ruim 3 miljoen pensioengerechtigden bij 
de overheid, politieke partijen en andere relevante instanties. 

 

  
  

 

 
Koepel Gepensioneerden 

Postbus 2069 

3500 GB Utrecht 

T: 030 - 28 46 080 

E: communicatie@koepelgepensioneerden.nl 

W: www.koepelgepensioneerden.nl 

  

Als u zich wilt uitschrijven voor de nieuwsbrief, ga dan na of u die rechtstreeks van de Koepel in 

uw mailbox ontvangt of dat u hem via uw vereniging of via een andere persoon ontvangt. In het 

laatste geval moet u zich NIET hieronder uitschrijven, maar degene die u de nieuwsbrief heeft 

gestuurd vragen om uw e-mailadres uit de verzendlijst te verwijderen zodat u de nieuwbrief niet 

meer ontvangt. Zo zorgt u ervoor dat andere lezers de nieuwsbrief wél blijven ontvangen.  

Check dus wie de afzender is van de nieuwsbrief! 

Voorkeuren aanpassen  |  Uitschrijven  

Bekijk onze dossiers 
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